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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

COMISION NACIONAL DE LOS MERCADOS
Y LA COMPETENCIA

12371 Resolucion de 12 de noviembre de 2015, de la Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia, por la que se convoca la provisién de puestos de
trabajo de Subdirector Adjunto.

Conforme a las Resoluciones de la Comision Ejecutiva de la Comisidn Interministerial
de Retribuciones de fechas 30 de abril de 2014, 30 de octubre de 2014 y 4 de septiembre
de 2015, los puestos de trabajo de Subdirector Adjunto /Subdirectora Adjunta, codigos
5325215, 5325217, 5313010 y 5326926, pueden ser ocupados por personal funcionario o,
transitoriamente, por personal laboral de los grupos predirectivo y técnico procedentes de
los organismos extinguidos que se han integrado en la Comisiéon Nacional de los Mercados
y la Competencia (CNMC).

Teniendo en cuenta lo previsto en la Ley 7/2007, de 14 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico; el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la Administracion
general del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion general del Estado, y de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 31 y en la disposicion adicional sexta de la Ley 3/2013, de 4 de junio, y en
el Real Decreto 657/2013, de 30 de agosto.

Esta Presidencia, en virtud de las facultades que le confiere la Ley 3/2013, de 4 de
junio, por la que se crea la CNMC y el Real Decreto 657/2013, de 30 de agosto, que
aprueba su estatuto organico, resuelve convocar proceso selectivo para la cobertura de los
puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la presente Resolucion.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucion Espariola, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, y el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 28 de enero de 2011, por el que se aprueba el Plan de Igualdad
entre Mujeres y Hombres en la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos, con arreglo a las siguientes.

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
publicos que reunan los requisitos establecidos para el desempefio del mismo y que se
relacionan en el anexo | a la presente Resolucién, asi como por el personal laboral de los
grupos predirectivo y técnico de las extintas Comision Nacional de la Energia y Comisién
del Mercado de las Telecomunicaciones.

Segunda. Régimen juridico.

a) En el caso de que los candidatos seleccionados sean personal funcionario, se
estara a lo dispuesto en el articulo 51 y siguientes del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, respecto al procedimiento de libre designacion.

b) En el caso de que los candidatos designados para ocupar las plazas que se
convocan sean personal laboral predirectivo o técnico de las extintas Comision Nacional
de la Energia y Comision del Mercado de las Telecomunicaciones, seran contratados en
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régimen laboral conforme a lo establecido en el articulo 31 de la Ley 3/2013, de 4 de junio
de creacion de la CNMC.

Los adjudicatarios de las plazas convocadas quedaran sometidos a lo dispuesto en
materia de incompatibilidades por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las administraciones publicas y demas normativa concordante.

Tercera.

Los interesados dirigiran su solicitud a la Secretaria General de la Comision Nacional
de los Mercados y la Competencia, (Registro General, calle Barquillo, 5, 28004 Madrid), en
el modelo de instancia que figura como anexo Il, en el plazo de quince dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado». Esta publicacién se efectuara en el «Boletin Oficial del Estado», en los
tablones de anuncios e Intranet de la CNMC, y en la pagina web de la CNMC http://www.
cnmc.es

Cuarta.

Los aspirantes acompanaran a la solicitud su curriculum vitae, en el que consten titulos
académicos, afos de servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones
Publicas, estudios y cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que se estime
oportuno poner de manifiesto. Se acreditaran documentalmente la titulaciéon y los méritos
alegados.

En la valoracién de los aspirantes se atendera a principios de mérito y capacidad y a
criterios de idoneidad y adecuacién del perfil profesional de la persona candidata, en
relacién con el puesto de trabajo a desempefiar.

Seran excluidos del proceso de seleccion todos aquellos aspirantes que no retnan los
requisitos de participacién exigidos en las presentes bases de convocatoria, o que hayan
presentado su solicitud fuera de plazo, o hayan incumplido los términos formales de
presentacion senalados en los parrafos anteriores.

Quinta.

Las solicitudes presentadas se valoraran por el Director de Instruccion correspondiente
o por el érgano correspondiente del que dependa la plaza convocada, para informe que
sera elevado al Presidente.

Sexta.

Contra la presente Resolucidn que agota la via administrativa podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
notificacién, con arreglo a lo dispuesto en el apartado 3 de la disposicién adicional cuarta
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
y, potestativamente y con caracter previo, recurso administrativo de reposicion en el plazo
de un mes ante el mismo 6rgano que lo dicto.

Madrid, 12 de noviembre de 2015.—El Presidente de la Comision Nacional de los
Mercados y la Competencia, José Maria Marin Quemada.
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ANEXO |
N-de | Cddigo Denominacion del puesto | Dot | Nivel | C. especifico | Localidad Adscrdon Obs. Méritos a valorar
orden | puesto AD | GR
1 15325215 | Direccion de Energia. 1129 | 19.626,88 |Madrid. | AE | A1 | F/L |= Experiencia profesional en la regulacion del sector energético,
Subdireccién de Gas especialmente en el sector gasista.
Natural. » Formacién en la regulacion de los sectores energéticos.
Subdirector Adjunto / * Nivel alto de inglés.
Subdirectora Adjunta. » Usuario avanzado en aplicaciones office. Experiencia en el manejo
de bases de datos.
+ Capacidad de sintesis, andlisis y redaccion de informes complejos.
Capacidad de integracion y trabajo en equipo.
« Titulacion Universitaria Superior en Ingenieria, Economia o
Administracion y Direccion de Empresas.
2 | 5325217 | Direccion de Energia. 1129 | 19.626,88 |Madrid. | AE | A1 | F/L |= Experiencia profesional en la regulacion del sector energético,
Subdireccion de Energia especialmente en el eléctrico.
Eléctrica. » Formacién en la regulacion de los sectores energéticos.
Subdirector Adjunto / * Nivel alto de inglés.
Subdirectora Adjunta. « Usuario avanzado en aplicaciones office. Experiencia en el manejo
de bases de datos.
« Capacidad de sintesis, anlisis y redaccion de informes complejos.
Capacidad de integracion y trabajo en equipo.
« Titulacién Universitaria Superior en Ingenieria, Economia o
Administracion y Direccion de Empresas.
3 | 5313010 | Secretaria del Consejo. | 1 | 29 | 19.626,88 |Madrid. | AE | A1 | FIL | Experiencia profesional en la aplicacion del Derecho de la

Asesoria Juridica.
Subdirector Adjunto /
Subdirectora Adjunta.

Competencia, preferentemente en autoridades de competencia,
nacionales o internacionales, y/o en materia de derecho mercantil.
Experiencia en materia de asesoramiento juridico y asistencia
letrada en administraciones publicas y/o organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de las
mismas. En particular, elaboracion de informes y dictamenes
juridicos, asesoramiento y/o tramitacién de procedimientos
administrativos, singularmente procedimientos sancionadores en el
sector de la competencia y procedimientos o actuaciones relativos
a la garantia de la unidad de mercado en el territorio nacional.
Experiencia en la tramitacion o en la representacion y defensa de
entes publicos en procesos contencioso-administrativos,
actuaciones en procesos civiles, asi como relaciones con Juzgados
en el marco de la aplicacion privada del derecho de la competencia,
en particular, la intervencion de la CNMC como «amicus curiae» en
procedimientos judiciales de aplicacién del derecho de la
competencia.

Se valorara la participacion en foros y organismos internacionales,
jornadas, congresos, cursos, masteres y seminarios relacionados
con el derecho de defensa de la competencia.

Se valoraran las publicaciones cientificas relacionadas con el
derecho de la competencia, el derecho mercantil y el derecho
administrativo.

Nivel de alto de inglés, hablado y escrito. Se valorara el
conocimiento de otros idiomas.

Licenciatura o Grado en Derecho.

Posesion de titulos académicos oficiales relacionados con el
derecho de la competencia, el derecho administrativo, el derecho
mercantil y/o el derecho de sectores regulados relativos al ambito
de actuacion de la CNMC. Se valoraran cursos de formacion y
perfeccionamiento relacionados con las materias mencionadas.
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Node | Codigo Adscripcion
) Denominacion del puesto | Dot | Nivel | C. especifico | Localidad Obs. Méritos a valorar
orden | puesto AD | GR
4 15326926 | Direccion de Transportes | 1 | 29 | 19.626,88 |Madrid. | AE | A1 | FIL | Experiencia profesional en regulacion técnica y econdmica de

y del Sector Postal.
Subdirec. del Sector
Postal.
Subdirector Adjunto /
Subdirectora Adjunta.

industrias de redes reguladas.

Experiencia en la tramitacion de expedientes relacionados con la
fijacion de precios regulados, conflictos de acceso de terceros a
redes, informes de supervision, andlisis técnicos y econdmicos e
informes de propuestas regulatorias.

Conocimiento de las reglas de funcionamiento de los mercados no
competitivos, del servicio universal en industrias reguladas y de los
mecanismos de mercado de apertura a la competencia.
Conocimiento de los mecanismos de formacién de precios
mayorista y minorista.

Conocimientos de metodologias de retribucién de costes de
actividades reguladas y de disefio de tarifas reguladas.
Conocimiento de la regulacién y de la normativa nacional y de la
Unién Europea en sectores regulados.

Experiencia en gestion de equipos multidisciplinares.

Habilidad para analizar, resumir y presentar resultados ante
especialistas de sectores regulados.

Capacidad de comunicacién oral y escrita en inglés y espafiol. Se
valorara el conocimiento de otros idiomas (francés y aleman).
Experiencia para representar a la CNMC en grupos de trabajo
internacionales y disponibilidad para viajar. Se valorara la
experiencia profesional/académica en proyectos internacionales y
grupos de trabajo multiculturales.

Manejo de bases de datos y sistemas de informacion. Se valorara
la capacidad para disefiar bases de datos, gestion de mineria de
datos y conocimientos de tecnologias para el intercambio de datos.
Formacidn de postgrado, Master, o titulo de doctor sobre regulacion
internacional de industrias de redes.

Licenciatura o Grado en Ingenieria, Ciencias Econdmicas o
Empresariales. Se valoraran los conocimientos de gestion
empresarial.

AE: Administracion del Estado.
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ANEXO Il
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
DNI: Fecha de Cuerpo/ Escala a que pertenece o Numero de Registro de Personal:
Nacimiento Grupo Profesional:
Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacién del puesto de trabajo: Nivel C. C. especifico: Grado Fecha de
Destino: consolidado posesion:

Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer un puesto de trabajo de Subdirector/Subdirectora del

Sector Ferroviario anunciada por Resolucién de fecha ............coooiiiiiiinnn. (Boletin Oficial del
Estadode ...ocovviniiiii ) para el puesto de trabajo siguiente:
ORDEN

PREF PUESTO DE TRABAJO NIVEL | CENTRO DIRECTIVO/*UNIDAD/OOAA. | LOCALIDAD

MERITOS QUE SE ALEGAN:

(lugar, fecha y firma)

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA COMISION NACIONAL DE LOS MERCADOS Y LA COMPETENCIA.
Registro General C/ Barquillo, 5. 28004 — MADRID.
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